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1.Общие  положения 

 

1.1.Детская  организации «Бригантина» муниципального бюджетного  

общеобразовательного учреждения «Святославская средняя 

общеобразовательная школа» -  добровольная, самодеятельная, 

самоуправляемая, общественная, неполитическая организация подростков.  

Действует на основе общих интересов. В детскую организацию 

объединяются  несовершеннолетние граждане для совместной деятельности, 

удовлетворяющие  социальные потребности и интересы. Организация 

создаѐтся и действует в соответствии Конституции Российской Федерации и 

Конвенцией ООН о правах ребѐнка.  

 

1.2.Детская организация «Бригантина» находится по адресу: Кемеровская 

область – Кузбасс, Ижморский муниципальный округ, с. Святославска, ул. 

Советская, 29б. 

 

1.3. Девиз организации: «Никогда не будет тины на борту у Бригантины». 

 

1.4. Символы организации: эмблема, песня, девиз, форма. 

 

1.5.Законы детской организации «Бригантина»: 

* единства слова и дела; 

* дружбы и товарищества; 

*чести и совести; 

* заботы и милосердия. 

 

 1.6. Клятва членов организации: 

Я (фамилия, имя), вступая в ряды детской школьной организации, перед 

лицом своих товарищей клятвенно обещаю: горячо и преданно любить и 

беречь свою великую Родину, учиться, трудиться и жить на благо своего 

народа, как требуют Законы детской организации. 

2. Цели и задачи организации:  

Цель: реализация права обучающихся на участие в общественной жизни 

школы; социально-психологическая адаптация школьников во взрослой 

жизни. 

Задачи: 

1. Приобщать  подростков к общечеловеческим нормам морали, 

формированию  эстетических ценностей и вкуса, стремлению  к 

участию в культурной жизни школы и общества. 

2. Способствовать  поддержке социально значимых инициатив 

подростков. 



3. Ориентировать  обучающихся  на гуманистические установки и 

жизненные ценности в современных политических и экономических 

условиях. 

4. Выявлять  творческие задатки, индивидуальность личности, 

творческий потенциал  и способность  к саморазвитию. 

5. Формировать  потребности в труде как в первой жизненной 

необходимости, высшей жизненной ценности и главном способе 

достижения жизненного успеха, предприимчивости, 

конкурентоспособности во всех сферах жизнедеятельности. 

6. Формировать  потребность  в физической культуре и здоровом образе 

жизни;  восприятия семьи как ценности. 

7.  Формировать  национальное саморазвитие, гражданственность, 

патриотизм, уважение к законности и правопорядку, внутренней 

свободы и чувства собственного достоинства. 

3. Принципы деятельности 

Самостоятельность: все вопросы, связанные с деятельностью решаются 

членами Совета самостоятельно. 

Добровольность: вступление и выход из Совета осуществляется на 

добровольных началах. 

Равноправие и сотрудничество всех членов Совета. 

Гласность и открытость. 

4. Функции и полномочия Совета Старшеклассников 

Совет старшеклассников выполняет следующие функции: организационную, 

представительскую, информационно-пропагандистскую, методическую. 

 В пределах этих функций Совет старшеклассников имеет 

следующие полномочия: 

* планировать и проводить различные коллективно-творческие дела; 

* изучать, анализировать и пропагандировать интересный опыт работы; 

* принимать решения по вопросам общественной жизни школы; 

* участвовать в заседаниях педсоветов, Советов школы по вопросам 

поощрения и наказания школьников, а также по вопросам организации 

общественно-полезной воспитательной работы в школе; 

* участвовать в планировании учебно-воспитательного процесса в школе; 

* проводить анкетирование и опросы; 

* совершать на территории села благотворительные акции, трудовые 

десанты, экологические и другие рейды; 

* в  рамках своей деятельности встречаться с представителями общественных 

и государственных организаций; 

* участвовать в заседаниях родительских комитетов классов и 

общешкольного родительского комитета. 



5. Права и обязанности 

5.1. Правовое положение детской организации «Бригантина» определяется 

Положением о Совете  старшеклассников (школьном самоуправлении).  

5.2.Совет старшеклассников осуществляет свою деятельность в соответствии 

с Конституцией Российской Федерации,   законами Российской Федерации, 

указами Президента РФ и постановлениями Правительства РФ, Типовым 

положением об общеобразовательном учреждении, приказами и 

распоряжениями государственных и муниципальных органов управления 

образованием, иными нормативными актами и настоящим Уставом  

образовательной организации, Типовым положением об 

общеобразовательном учреждении (Утверждено постановлением 

Правительства Российской Федерации №196 от 19 марта 2001 г.), 

Федеральным законом «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской 

Федерации» (Статья 9 «Меры по защите прав ребенка при осуществлении 

деятельности в области его образования и воспитания»), Федеральным 

законом «Об образовании» (Статья 35 «Управление государственными и 

муниципальными образовательными учреждениями»), Конвенцией ООН о 

правах ребенка (статья15 «Свобода ассоциаций и мирных собраний»),  

Законом РФ «Об общественных объединениях», Решением коллегии 

Министерства образования РФ от 14.04.93 года «О Поддержке детских 

общественных организаций в РФ». 

5.3. Совет старшеклассников состоит из учащихся 7, 8,9 классов и является 

органом самоуправления в школе, основанным на согласии и 

сотрудничестве. 

 

5.4.Члены Совета старшеклассников являются связующим звеном между 

организаторами детского коллектива и классом. Доводят до сведения класса 

и классного руководителя решения Совета старшеклассников. 

 

5. 5. Членами Совета старшеклассников не могут быть учащиеся, не 

подчиняющиеся Уставу школы, не выполняющие правила поведения. 

Члены Совета старшеклассников за систематическое непосещение заседаний 

и невыполнение возложенных на них обязанностей общим голосованием 

могут быть исключены из Совета. 

 

5.6. Совет старшеклассников обязан соблюдать законодательство РФ, 

общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся 

сферы деятельности Совета, а также нормы, предусмотренные настоящим 

Уставом. 



 

5.7. Совет старшеклассников имеет право: 

• свободно распространять информацию о своей деятельности; 

• создавать формирования по охране порядка и профилактике 

правонарушений в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством; 

• проводить в установленном порядке выставки, лотереи, спортивные и иные 

мероприятия; 

• выступать с различными инициативами по различным вопросам 

общественной жизни, вносить  свои предложения в Устав школы; 

 принимать активное участие в планировании воспитательной работы 

школы, на своих заседаниях обсуждать и утверждать планы подготовки 

и проведения  мероприятий; 

• иметь свой орган печати (пресс-центр), свою эмблему (значок) и 

девиз; 

• слушать отчеты о работе своих отделов и принимать по ним 

необходимые решения; 

• ходатайствовать о поощрении или наказании учащихся школы перед 

педагогическим советом и Управляющим  советом; 

 • проводить различные мероприятия  внутри Совета 

старшеклассников. 

 

5.8. Члены совета старшеклассников обязаны: 

• принимать активное участие в деятельности Совета; 

• быть опорой администрации школы, организатором детского коллектива, 

помощником классных руководителей во всех делах школы, класса; 

 • доводить до сведения учителей и учащихся решения Совета 

старшеклассников. 

5.9.Каждый член Совета старшеклассников считает для себя делом чести: 

• активно участвовать в осуществлении задач, стоящих перед Советом; 

• добросовестно относиться к своим поручениям, выполнять их к 

намеченному сроку, подчиняться решению Совета старшеклассников; 

 • вести здоровый образ жизни; 

• заниматься самообразованием, повышать свой интеллект; 

• проявлять поиски новых, более эффективных форм работы Совета 

старшеклассников, школьного самоуправления; 

• быть милосердным; 

• соблюдать нормы этики при проведении заседаний Совета, на любых 

других мероприятиях; 



• уметь слушать и слышать; 

• не быть высокомерным; 

• никогда не терять веры в успех. 

6. Структура и организация 

6.1. Высшим органом самоуправления является общая конференция 

учащихся, которая проходит два раза в год (сентябрь, май). 

Конференция координирует основные направления деятельности школьной 

организации: 

• принимает и утверждает план работы организации на год; 

• дополняет и изменяет Устав Совета старшеклассников; 

• проводит выборы Президента Совета старшеклассников, руководителей 

отделов Совета старшеклассников; 

• утверждает кандидатуры в Совет школы из числа учащихся; 

• заслушивает и утверждает отчеты о работе отделов Совета 

старшеклассников; 

• принимает решение о поощрении учащихся, активно участвующих в 

общественной жизни организации. 

 

6.2. Решения по рассматриваемым вопросам принимаются простым 

большинством голосов присутствующих, кроме решений о внесении 

изменений и дополнений в настоящий Устав. Решение по вопросу считается 

принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 от общего числа Общей 

конференции учащихся.  

6.3. Форма голосования – закрытая.  

6.4. Совет старшеклассников избирается закрытым голосованием сроком на 

один год. 

 

6.5.  Исполнительным органом является Совет старшеклассников, который 

состоит из семи отделов: 

• Министерство науки и образования (следит за успеваемостью учащихся, 

помогает неуспевающим ученикам, информирует родителей о школьной 

жизни ребенка, а так же проводит интеллектуальные игры, развивающие 

уроки). 

• Министерство информации (выпускает школьную газету, бюллетени, 

буклеты, листовки, освещает жизнь школы в летописи). 

• Министерство культуры и досуга (организует и проводит выставки детских 

рисунков и поделок, выполняет работу по оформлению школы к 

праздничным датам, организует и проводит мероприятия для учащихся 

школы: акции, спортивно оздоровительные, развлекательные). 

• Министерство спорта и здравоохранения (организует и проводит 



мероприятия по ЗОЖ, спортивные мероприятия, дни здоровья, проводит 

профилактическую и разъяснительную работу среди учащихся). 

• Министерство заботы и уюта (организует и проводит генеральные уборки 

школы, субботники, акции «Уют», «Посади дерево», «Покорми птиц».). 

 

6.6. Совет старшеклассников собирается не реже одного раза в месяц (по 

необходимости можно чаще). 

Совет старшеклассников: 

• обсуждает вопросы, определяющие общие перспективы деятельности 

организации, обеспечивающие  еѐ стратегию в реализации поставленных 

целей и задач; 

• обеспечивает соблюдение настоящего Устава; 

• организует и проводит общие конференции учащихся; 

• решает другие вопросы, не отнесенные к исключительной компетенции 

общей конференции учащихся; 

• оказывает необходимую методическую и организационную помощь в 

подготовке и проведении внеклассных и внешкольных мероприятий; 

• организует дежурство в школе; 

• организует и проводит субботники и трудовые десанты; 

• контролирует тимуровскую работу в школе; 

• контролирует деятельность волонтеров в классных коллективах и школе; 

• проводит анкетирование, опросы, диагностику; обрабатывает информацию 

доводит до сведения заинтересованных лиц;  

• принимает участие в работе Актива; 

• следит за порядком в школе; 

• проводит рейды по классам; 

• организует и проводит мероприятия, направленные на пропаганду ЗОЖ, 

отказа от вредных привычек; 

• организует и проводит мероприятия по правовому воспитанию учащихся; 

• организует и проводит мероприятия по технике безопасности в школе, 

гражданской обороне; 

• оказывает помощь в организации и проведении спортивных соревнованийи 

праздников; 

• оказывает помощь в организации и проведении экскурсий и походов; 

• ведет работу по организации летней трудовой практики; 

• проводит различные акции и тематические дискотеки; 

• ведет постоянную работу по благоустройству школьной территории; 

• проводит мероприятия внутри Совета старшеклассников; 

• принимает активное участие в реализации социальных проектов; 

• следит за соблюдением правил Кодекса чести учащегося школы; 

• проводит дни школьного самоуправления. 

 

6.7. Общее руководство Советом старшеклассников,  а следовательно, и 



всеми отделами, осуществляет Президент Совета старшеклассников, который 

избирается закрытым голосованием учащихся и педагогов большинством 

голосов сроком на один год. 

Председатель Совета старшеклассников: 

• осуществляет деятельность по установлению контактов с органами 

самодеятельности, другими общественными организациями, органами 

местного самоуправления; 

• определяет направления деятельности Совета старшеклассников; 

• издает и дает указания в пределах своей компетенции; 

• председательствует на заседаниях Совета старшеклассников; 

• ведет общие конференции учащихся; 

• осуществляет учет и сохранность необходимой документации; 

• анализирует работу Совета старшеклассников и готовит отчет о работе за 

год на общую конференцию учащихся; 

• осуществляет контроль  за работой отделов Совета старшеклассников; 

• осуществляет контроль за соблюдением общественного порядка в школе; 

• проводит смотры санитарного состояния школы и классных комнат; 

• является первейшим помощником заместителя директора по ВР и 

заместителя директора по АХЧ. 

6.8. В состав Совета старшеклассников входит взрослый координатор – 

заместитель директора по ВР. 

Функции, которые выполняет координатор: 

• методическая помощь; 

• привлечение государственных и общественных организаций для решения 

проблем; 

• решение вопроса финансирования деятельности. 

7.Изменения и дополнения в Устав 

 

7.1. Предложения об изменениях и дополнениях в Устав может внести любой 

член Совета старшеклассников.  

7.2. Окончательное решение по внесенным предложениям принимается 

Общей конференцией учащихся. 

 

7.3. Принятые Общей конференцией учащихся изменения и дополнения в 

Устав регистрируются в порядке и сроки, установленные действующим 

законодательством. 

8.Прекращение деятельности 

8.1.Деятельность детской организации «Бригантина» может быть прекращена 

по принятию соответствующего решения общей конференции, если 

проголосовали не менее двух третей членов еѐ организации. 
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1. Общие положения 

1.1. Совет старшеклассников является выборным органом ученического 

самоуправления школы. Ученическое самоуправление – управление 

жизнедеятельностью школьного коллектива, осуществляемого с учащимися, 

основанное на инициативе, самостоятельности, творчестве, 

совершенствовании собственной жизни, чувстве ответственности, 

взаимопомощи и организаторских способностях школьников. 

1.2. Совет старшеклассников действует на основании действующего 

законодательства: Закон Российской Федерации «Об образовании», 

Конвенция ООН о правах ребѐнка, Типовое положение об образовательном 

учреждении, Устава школы и настоящего Положения. 

1.3.Совет старшеклассников создаѐтся на добровольных началах и выборной 

основе. 

2. Цели и задачи Совета старшеклассников 

2.1. Целью деятельности Совета старшеклассников является реализация 

права обучающихся на участие в управлении образовательным учреждением. 

         2.2. Задачами деятельности Совета старшеклассников являются: 

2.2.1. Представление интересов обучающихся в процессе управления 

школой. 

 2.2.2. Поддержка и развитие инициатив обучающихся в школьной жизни. 

2.2.3. Защита прав обучающихся. 

3. Функции Совета старшеклассников 

Совет старшеклассников: 

3.1. Выступает от имени обучающихся при решении вопросов жизни школы: 

изучает и формулирует мнение школьников по вопросам школьной жизни, 

представляет позицию обучающихся в органах управления школой, 

разрабатывает предложения по совершенствованию учебно-воспитательного 

процесса. 

3.2. Содействует реализации инициатив обучающихся во внеучебной 

деятельности: изучает интересы и потребности школьников в сфере 

внеучебной деятельности, создаѐт условия для их реализации. 

3.3. Содействует разрешению конфликтных вопросов: участвует в решении 

школьных проблем, согласовании интересов обучающихся, учителей и 

родителей, организует работу по защите прав обучающихся. 

4. Права Совета старшеклассников 

Совет старшеклассников имеет право: 

4.1. Проводить на территории школы собрания, в том числе закрытые, и 

иные мероприятия не реже одного раза в месяц. 

4.2. Размещать на территории школы информацию в отведенных для этого 

местах (на стенде Совета старшеклассников) и в школьных средствах 

информации, получать время для выступлений своих представителей на 

классных часах и родительских собраниях. 

4.3. Направлять в администрацию школы письменные запросы, предложения 

и получать на них официальные ответы. 



4.4. Знакомиться с нормативными документами школы и их проектами и 

вносить к ним свои предложения. 

4.5. Получать от администрации школы информацию по вопросам жизни 

школы. 

4.6. Представлять интересы обучающихся в администрации школы, на 

педагогических советах, собраниях, посвященных решению вопросов жизни 

школы. 

4.7. Проводить встречи с директором школы и другими представителями 

администрации не реже одного раза в четверть. 

4.8. Проводить среди обучающихся опросы и референдумы. 

4.9. Направлять своих представителей для работы в коллегиальных органах 

управления школой. 

4.10. Организовывать работу Совета старшеклассников, сбор предложений 

обучающихся, проводить открытые слушания, ставить вопрос о решении 

поднятых школьниками проблем перед администрацией школы, другими 

органами и организациями. 

4.11. Принимать решения по рассматриваемым вопросам, информировать 

обучающихся, администрацию школы и другие органы о принятых 

решениях. 

4.12. Пользоваться организационной поддержкой должностных лиц школы, 

отвечающих за воспитательную работу, при подготовке и проведении 

мероприятий Совета старшеклассников. 

4.13. Вносить в администрацию школы предложения по совершенствованию 

учебно-воспитательного процесса школы. 

4.14. Вносить в администрацию школы предложения о поощрении и 

наказании обучающихся, а при рассмотрении администрацией школы 

вопросов о дисциплинарном воздействии по отношению к обучающимся 

давать заключение о целесообразности его применения. 

4.15. Направлять представителей Совета старшеклассников на заседания 

органов управления школой, рассматривающих вопросы о дисциплинарных 

проступках обучающихся. 

4.16. Использовать оргтехнику, средства связи и другое имущество школы по 

согласованию с администрацией. 

4.17. Участвовать в разрешении конфликтных вопросов между учениками, 

учителями и родителями. 

4.18. Вносить предложения в план воспитательной работы школы. 

4.19. Представлять интересы обучающихся в органах и организациях вне 

школы. 

4.20. Участвовать в формировании составов школьных делегаций на 

мероприятиях районного уровня и выше. 

4.21. Осуществлять иные полномочия в соответствии с законодательством и 

Уставом школы. 

  

5. Порядок формирования и структура Совета старшеклассников 



5.1. Совет старшеклассников формируется на выборной основе сроком на 

один год. 

5.2. В состав Совета старшеклассников обучающимися 7,8,9 классов 

делегируется по 3  представителя  от каждого Структурного подразделения. 

5.3. Совет старшеклассников самостоятельно определяет свою структуру, 

избирает из своего состава Президента Совета старшеклассников. 

5.4. В составе Совета старшеклассников могут быть сформированы 

Министерства, которые отвечают за свой участок работы: 

• Министерство науки и образования (следит за успеваемостью учащихся, 

помогает неуспевающим ученикам, информирует родителей о школьной 

жизни ребенка, а так же проводит интеллектуальные игры, развивающие 

уроки). 

• Министерство информации (выпускает школьную газету, бюллетени, 

буклеты, листовки, освещает жизнь школы в летописи). 

• Министерство культуры и досуга (организует и проводит выставки детских 

рисунков и поделок, выполняет работу по оформлению школы к 

праздничным датам, организует и проводит мероприятия для учащихся 

школы: акции, спортивно оздоровительные, развлекательные). 

• Министерство спорта и здравоохранения (организует и проводит 

мероприятия по ЗОЖ, спортивные мероприятия, дни здоровья, проводит 

профилактическую и разъяснительную работу среди учащихся). 

• Министерство заботы и уюта (организует и проводит генеральные уборки 

школы, субботники, акции «Уют», «Посади дерево», «Покорми птиц».). 

 

6. Обязанности Совета 

Каждый член Совета обязан: 

6.1. Присутствовать на каждом заседании Совета. 

6.2. Выступать с предложениями по работе. 

6.3. Выполнять поручения Совета. 
 

7. Ведение документации 

7.1. Все заседания Совета протоколируются. 

7.2.При необходимости публикуются в школьных 

средствах массовой информации. 

7.3.Обязательно составляется план работы Совета 

старшеклассников исходя из плана воспитательной 

работы учреждения. 

7.4. В конце учебного года  представляется 

заместителю по ВР анализ деятельности Совета 

старшеклассников. 

 

8. Заключительные положения 

8.1. Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения. 
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                                                 Пояснительная записка 

 Самоутверждение детей в социально полезной деятельности происходит 

более эффективно в детских объединениях, действующих на базе школ. 

Детская организация «Бригантина» существует на базе муниципального 

бюджетного  общеобразовательного учреждения «Святославская средняя 

общеобразовательная школа» (МБОУ «Святославская СОШ») с 1997 года. В 

нашей школе детская организация создана  для разностороннего развития 

личности ребѐнка в системе социальных отношений. Школа наша сельская. В 

ней обучается 48 человек, 48 из них является членами детской организации 

«Бригантина». Все ребята 1- 9 классов, включая классных руководителей, 

являются членами организации. Детская организация  занимается не только 

организацией досуга ребят, но и организует и проводит многие 

традиционные школьные праздники и мероприятия. В нашей организации 

детям интересно и они чувствуют себя комфортно. Ещѐ одной отличительной 

чертой организации является  тесная  связь с администрацией школы.  

Директор школы не только поддерживает детское движение, но и опирается 

на лидеров организации в решении проблем и разрешении сложных 

ситуаций. В силу этих причин ребята получают возможность реализовать 

свой  индивидуально – творческий и лидерский потенциал, проявляют и 

развивают социальную активность, повышают гражданское самосознание, 

самостоятельность, ответственность в  принятии решений, способность к 

свободному выбору сфер своей жизнедеятельности.  

    Работой организации руководит Совет старшеклассников, который 

собирается не менее 1 раза в месяц. Деятельность детской организации 

«Бригантина» осуществляется по классам – отрядам. Совет 

старшеклассников имеет свой план работы, выполнение которого 

контролируется Президентом.  Все Министерства подотчѐтны Президенту 

детской организации «Бригантина». Высшим органом детской организации 

«Бригантина» является общая конференция учащихся.  

    В 2022 году 1 сентября детской организации «Бригантина» исполнится 25 

лет. За это время  достигнуты ряд успехов: ребята детской организации 

принимают участие во всех конкурсах, акциях, фестивалях, проводимых в 

рамках округа и в ряде из них становились победителями. По тогам 2013 – 

2014 учебного года  стали обладателями переходящего кубка детских 

организаций района.   

  Детская организация имеет свои традиции. Это праздники, посвящѐнные 

Дню учителя, Дню Добра и Уважения, Осенний бал, Праздник Урожая, 

Новогодний бал – маскарад, конкурсы к 23 февраля и 8 Марта, 

торжественная линейка «Последний звонок» и т.д. Необходимо отметить, что 

чаще всего эти мероприятия организовывают и проводят сами ребята:  

творческие группы, отряды под руководством своих наставников – классных 

руководителей. Они получают от этой деятельности удовольствие и 

творчески себя реализуют.  

 



Цель: разностороннее развитие личности ребѐнка, члена детской 

организации в системе социальных отношений. 

 

Задачи: 

1. Способствовать формированию у членов детской организации умений 

и навыков проведения организаторской работы. 

2. Создавать условия для организации интересного полноценного и 

полезного общения ребят разного возраста. 

3. Вовлекать ребят в реальные социально – значимые дела, направленные 

на решение проблем школы. 

4. Создавать условия для самовыражения каждого члена организации 

через участие в еѐ конкретных делах. 

5. Сотрудничать с другими общественными организациями в целях 

расширения контакта с другими ребятами. 

6. Создавать условия для раскрытия и роста лидерского и творческого 

потенциала членов детской организации. 

 

Актуальность программы 

   Самоутверждение детей в социально полезной деятельности происходит 

более эффективно в детских объединениях различной направленности на 

базе школ. В этих объединениях дети чувствуют себя более комфортно, 

могут найти понимание, поделиться своими тревогами и радостями. В силу 

этих причин они реализуют свой индивидуально – творческий и лидерский 

потенциал, получают возможности для проявления и развития социальной 

активности, повышения гражданского самосознания, развития чувства 

собственного достоинства, самостоятельности, ответственности в принятии 

решений, независимости суждений, способности к свободному выбору сфер 

своей жизнедеятельности.  

   Разработка программы деятельности детской общественной организации 

является важным направлением реализации программы воспитания в системе 

образования России.  Предшествующий опыт доказывает – у детских 

организаций должно быть своѐ место в обществе, свои социальные функции, 

они призваны через присущие им формы и методы работы создавать 

необходимые условия для самореализации и самоутверждения личности, 

апробации приобретѐнных знаний в реальных отношениях. Существование 

детских объединений и организаций как одного из важнейших факторов 

социализации ребѐнка является мощным инструментом, позволяющим 

эффективно решать сложные педагогические задачи, закладывать основы 

развития демократического государства.  

   Программа определяет цели, задачи и концептуальные основы развития 

детской организации в школе. Анализ ситуации, сложившейся в 

подростковой среде в последние годы, свидетельствуют о том, что 

отсутствие должного внимания общества к организации свободного времени 

школьников ведѐт к самым негативным результатам.  Воспитание детей и 

молодѐжи в современном российском обществе реализуется в условиях 



экологического и политического реформирования, в силу которого 

существенно изменилась социокультурная жизнь подросткового поколения, 

функционирование детских объединений. Для подростков типично 

стремление к объединению в различные группы, организации. При этом 

отмечается тенденция негативного отношения детей к формальному, 

знаковому  содержанию.  Существует необходимость и одновременно 

потребность современного человека разобраться в сложившейся ситуации, 

понять свою роль и место в обществе, оказать воздействие на происходящие 

процессы. Для этого ему нужны определѐнные знания, умения, навыки.  

    Учитывая, что наиболее эффективный путь обновления содержания 

деятельности детской организации – это путь разработки и реализации 

программ деятельности – вариативный программный подход, который 

предоставляет детям и взрослым возможность создания организаций, 

отвечающих их желаниям, учитывающим возможности и традиции 

образовательного учреждения, школа приступила к созданию программы 

деятельности своего детского объединения.  

 

Краткие сведения о коллективе 

Возраст детей, участвующих в реализации данной программы 7 – 17 лет.  

Время существования коллектива с 1997 года.  

Формы  работы 

 Работа Министерств детской организации «Бригантина». 

 Работа Совета старшеклассников. 

 Участие в детских программах организаций округа. 

 Участие детской организации в проектах, конкурсах. 

Роль взрослых в жизни детской организации 

Роль взрослых не сводится ни к руководящей, ни к пассивно – 

наблюдательной. Они являются равноправными жителями объединения. 

Классные руководители выполняют роль советника в органах 

самоуправления, на отрядном собрании.  Куратором детской организации 

является заместитель директора по воспитательной работе школы.  

Основные принципы деятельности детской организации «Бригантина» 

1.Принцип самостоятельности. Все вопросы, связанные с деятельностью 

организации, решаются только его членами. 

2.Принцип демократии. Организация  на равных правах с другими 

формированиями отстаивает интересы своих членов во всех выборных 

органах, имеет представительство в них. 



3.Принцип гласности. Все решения организации  доводятся до сведения его 

членов. 

4.Принцип коллективности. Любое решение в организации  принимается 

после коллективного обсуждения с учѐтом самых разнообразных мнений. 

5.Принцип ответственности. Члены  организации несут ответственность 

перед своей организации, организация несѐт ответственность перед своими 

членами. 

Права и обязанности 

1.Членство в детской организации является добровольным. 

2.Приѐм в члены детской организации осуществляется на основании 

письменного заявления и решения Совета организации. 

3.Членство в детской организации может быть прекращено в случае: 

* прекращения деятельности члена детской организации «Бригантина»; 

* исключения члена детской организации за действия, противоречащие  

правам и обязанностям; 

* добровольного выхода из состава детской организации «Бригантина». 

4.Члены детской организации «Бригантина» имеют равные права и 

исполняют равные обязанности. 

Члены организации имеют право: 

 Избирать и быть избранными в руководящие органы детской 

организации. 

 Участвовать в принятии документов, определяющих основные 

направления организации, в разработке и реализации детских и 

подростковых  программ, проектов, во всех мероприятиях и делах 

детской организации. 

 Свободно выражать свои мнения и убеждения по любому вопросу 

деятельности детской организации. 

 Быть выслушанными и отстаивать свою точку зрения. 

 За успешную работу иметь поощрения и награждения. 

 Добровольного вступления и выхода из детской организации. 

Члены детской организации обязаны: 

 Выполнять Устав и Положение о детской организации «Бригантина». 



 Выполнять решения руководящих органов детской организации. 

 Выполнять все возложенные поручения. 

 Заботиться о чести своей организации и пополнении еѐ новыми 

членами. 

Данная программа является комплексной, рассчитана на детей с 1 по 9 

классы с учѐтом их возрастных особенностей. 

Структура и содержание деятельности детской организации 

Детская организация «Бригантина» - детская организация учащихся МБОУ 

«Святославская СОШ». 

Основные направления работы организации: гражданско – патриотическое; 

духовно – нравственное; экологическое; спортивно – оздоровительное; 

социальное. 

В детской организации созданы и функционируют 5 Министерств 

              Структура управления детской организации «Бригантина» 

                          Общая конференция детской организации 

                                          Совет старшеклассников 

                                              Министерства 

Науки и образования                                     Информации 

              Спорта и здравоохранения          Заботы и уюта 

                                         Культуры и досуга 

1.Министерство науки и образования. 

Задачи: 

1.Приобщить членов детской организации «Бригантина» к инновационной, 

проектной деятельности. 

2.Привить значимость знаний, образования в современном обществе. 

Содержание работы: 

 Создание условий для учебной деятельности школьников. 

 Организация, проведение и участие в конкурсном движении. 

 Контроль успеваемости членов организации. 



 Проверка состояния дневников, учебников, тетрадей. 

 Участие в организации предметных олимпиад, предметных недель. 

 Создание и проведение занятий обучающего характера для ребят по 

работе над проектом и исследованиями. 

 Участие в фестивалях, конкурсах, олимпиадах, научно – практических 

конференциях в школе, округе, области. 

 Организация помощи, консультации члена детской организации и 

младшим школьникам, которым трудно даѐтся освоение учебных 

предметов. 

 Сбор информации об учѐбе и поведении членов детской организации, 

осуждение их неуспеваемости и поведения на Совете 

старшеклассников. 

 Осуществление контроля за посещением , внешним видом 

обучающихся. 

 Организация и проведение встреч с представителями ПДН. 

 Осуществление контроля за выполнением требований внутреннего 

распорядка, Устава и других локальных актов школы. 

Ожидаемый результат: повышение мотивации членов детской 

организации к проектной, исследовательской деятельности,  к участию в 

олимпиадах, конкурсах, к учѐбе. 

2. Министерство культуры и досуга. 

Задачи: 

1.Формировать у членов детской организации умения и навыки 

проведения организаторской  работы. 

2.Развивать творческое мышление, пробы и реализацию творческих 

способностей детей через участие в фестивалях, конкурсах, слѐтах, 

игровых программах. 

3.Организовать культурное, интересное и полезное общение членов 

детской организации. 

Содержание работы: 

 Встречи с интересными людьми. 

 Привлечение школьников к активному участию во всех мероприятиях, 

проводимых в школе. 

 Организация праздников, вечеров, встреч, выставок, конкурсов. 

 Организация и проведение огоньков, дискотек, концертов. 

 Составление плана мероприятий на каникулы. 



Ожидаемый результат: создание творческой атмосферы в детской 

организации; создание условий для самореализации подростков, раскрывая 

творческие  способности. 

3. Министерство заботы и уюта. 

Задачи: 

1.Возродить тимуровское движение  путѐм организации рейдов, акций 

добрых дел, шефской помощи социально – незащищѐнным слоям населения. 

2.Следить за внешним видом и поведением членов детской организации. 

3.Участвовать в реальных социально – значимых делах, направленных на 

решение проблем школы. 

4.Принимать активное участие в волонтѐрской работе.  

5.Контролировать состояние учебников обучающихся. 

6.Следить за чистотой, уютом и озеленением территории школы. 

Содержание работы: 

 Реализация социальных проектов. 

 Акция «Благоустройство школы». 

 Шефская помощь ветеранам, пенсионерам, инвалидам. 

 Уборка помещений и классов в конце четверти. 

 Распределение бригад для дежурства по школе. 

 Помощь в организации летней трудовой практики. 

 Организация и проведение трудовых десантов. 

 Сбор игрушек, детской литературы, настольных игр в подарок для 

детского сада. 

 Помощь в ремонте и восстановлении книг в школьной библиотеке. 

Ожидаемый результат: самореализация подростка посредством участия в 

работе с социально – незащищѐнными слоями населения; формирование 

толерантности как качества личности; приобщение к труду. 

4. Министерство спорта и здравоохранения. 

Задачи: 

1.Пропагандировать здоровый образ жизни. 



2.Формировать навыки ответственного поведения, конструктивного 

общения. 

3.Популяризировать занятия спортом среди обучающихся и их родителей. 

4.Вести работу по профилактики алкоголизма, курения, наркомании и других 

ПАВ среди членов детской организации. 

Содержание работы: 

 Подготовка и проведение рейдов, акций, мероприятий по 

профилактике курения, алкоголизма, наркомании и по пропаганде 

здорового образа жизни. 

 Подготовка и проведение игр, викторин, конкурсов по профилактике 

здорового образа жизни. 

 Подготовка и проведение спортивных игр, викторин, конкурсов. 

 Подготовка и организация походов, слѐтов, Дней здоровья. 

 Организация соревнований по различным видам спорта между 

классами. 

 Ежегодное участие в конкурсе спортивных семей «Папа, мама, я – 

спортивная семья». 

 Организация и участие в муниципальных, региональных спортивных 

соревнованиях. 

 Сбор информации о спортивных достижениях школьников. 

 Сотрудничество с ДЮСШ округа. 

Ожидаемый результат:  уменьшение количества ребят, злоупотребляющих 

курением; самореализация подростка посредством участия в спортивных 

соревнованиях, конкурсах; налаживание тесного сотрудничества с ДЮСШ 

округа. 

5. Министерство информации. 

Задачи: 

1.Развивать информационную культуру школьников через участие в работе 

школьной газеты. 

2.Формировать основные оформительские навыки. 

3.Формировать умение брать интервью, писать объявления, заметки, статьи. 

Содержание работы: 

 Выпуск школьной газеты. 

 Освещение культурно – массовых мероприятий. 



 Оформление уголка детской организации. 

 Оформление выставок рисунков, листовок, рекреаций к праздничным 

датам. 

 Подбор материалов для школьной газеты, школьного сайта. 

 Организация выпуска газет и плакатов к знаменательным датам года. 

                      План работы организации на учебный год 

Организационные 

 Общие мероприятия               Сроки проведения 

1.Общая конференция детской 

организации 

2.Совет старшеклассников 

3.Ведение отчѐтности Министерств 

4.Ведение отчѐтности отрядов в 

классах 

5.Подготовка и проведение общих 

мероприятий 

Сентябрь, май 

По пятницам – один раз в месяц 

1 раз в месяц 

 

В течение года 

В течение года 

Информационные  

Общие мероприятия   Сроки проведения 

1.Выпуск школьной газеты 

2.Оформление уголков отряда 

3.Оформление и ведение стенда 

детской организации 

4.Оформление портфолио «Лидер 

детской организации» 

5.Статьи в районную газету 

6.Ведение и оформление 

фотолетописи детской организации 

1 раз в месяц 

Сентябрь 

 

В течение года 

 

 

В течение года 

 

 

В течение года 

 

В течение года 

Участие в традиционных делах школы 

1.День знаний 

 2.Месячник безопасности 



3.День здоровья 

4.День Добра и Уважения 

5.День Учителя 

6.Праздник Урожая 

7.Осенний бал 

8.День Матери 

9.Праздник Новый год 

10.Смотр строя и песни 

11.Конкрсы: 23 февраля, 8 Марта 

12.Субботники: «За чистый край, где мы живѐм» 

13.Митинг, посвящѐнный Дню Победы 

14. Праздничный концерт, посвящѐнный Дню Победы 

15.Волонтѐрская деятельность 

16.Торжественная линейка «Последний звонок» 

17.Выпускной бал  

Материально – техническое обеспечение: компьютер, проектор, экран, 

музыкальная аппаратура, спортивный инвентарь, методическая литература, 

сценические костюмы, канцелярские товары, призовой фонд. 

Санитарно – гигиенический условия: деятельность ведѐтся с соблюдением 

санитарно – гигиенических ном ( освещение, чистота помещений) с 

соблюдением техники безопасности. Все выезды оформляются приказами.  

Ожидаемые результаты: 

1.Применение членами детской организации «Бригантина» умений и навыков 

проведения организаторской работы в планировании и проведении  общих 

мероприятий. 

2.Интересное  полноценное и полезное общение ребят разного возраста в 

ходе совместных мероприятий. 



3.Реализация социально – значимых проектов. 

4.Самовыражение каждого члена детской организации через участие в 

конкретных делах. 

5.Сотрудничество с детскими организациями Ижморского округа в целях 

расширения контакта с другими ребятами. 

6.Личностный рост  подростка (развитие лидерских качеств, творческой 

активности). 

7.Повышение статуса детской организации «Бригантина» среди учащихся 

школы, округа, педагогов и родителей. 

Перспективы развития детской организации «Бригантина» 

Совершенствование системы самоуправления в детском коллективе.  

Источники: 

1.Конвенция о правах ребѐнка 

2.Закон РФ «Об образовании» 

3.Уств МБОУ «Святославская СОШ» 

4.Положение о детской организации «Бригантина» 

5.Устав детской организации «Бригантина». 
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